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HiredScore AI for Recruiting.
Help recruiters en hiringmanagers om probleemloos, 
sneller en slimmer mensen aan te nemen.

HiredScore AI for Recruiting werkt naadloos samen met 
Workday Recruiting. Bij deze gecombineerde oplossing 
wordt diepgaand inzicht in je functies en talent benut 
voor datagedreven, gestroomlijnde processen en tijdige 
meldingen om zodoende administratieve lasten te verlichten, 
besluitvorming te verbeteren en capaciteit te vergroten 
voor waardevolle interacties met toptalent.

Krachtigere recruiters.
HiredScore AI for Recruiting helpt recruiters toptalent prioriteit te geven. 

Kandidaatscores zorgen voor eerlijke en efficiënte prioritering van talent 

via onbevooroordeelde, AI-gestuurde analyse. Herontdek voor openstaande 

functies automatisch hooggekwalificeerde kandidaten in bestaande talentpools, 

en overtref zo traditionele sourcing. 

 Homepage voor recruiters.

Maximaliseer de momenten die ertoe doen met datagedreven, tijdige 

meldingen en opties om acties te ondernemen rond vacatures. Dit zorgt 

voor procesafstemming en geeft recruiters de ruimte om zich te richten 

op de meest waardevolle taken. Of verbeter de kandidaatbeoordeling met 

AI-verrijkte kandidaatprofielen die in één oogopslag belangrijke inzichten 

bieden voor snellere, slimmere recruitementbeslissingen.

Voor teams die de diversiteit van hun pijplijn willen vergroten, biedt HiredScore 

AI for Recruiting realtime diversiteitsinzichten die naadloos worden geïntegreerd 

in recruiterprocessen om proactief inclusieve werving te stimuleren. En klanten 

hebben tot slot de mogelijkheid om talent en data in Workday op efficiënte 

en strategische wijze te benutten en te profiteren van realtime updates.

Belangrijkste voordelen

•	 Ontdek en koppel talent snel aan 
openstaande vacatures 

•	 Verbeter efficiëntie en productiviteit 
van recruiters met verantwoorde AI

•	 Ondersteun hiringmanagers met 
begeleide ervaringen in MS Teams

•	 Vergroot de diversiteit van je 
kandidatenpijplijn

Belangrijkste kenmerken

•	 Kandidaatscores

•	 Slimme kandidaatprofielen

•	 Herontdekking van kandidaten

•	 Dashboard voor kandidaatbeoordeling

•	 Zoek wereldwijd naar talent

•	 Realtime meldingen en begeleide 
ervaringen

•	 Ervaring voor hiringmanagers 
in MS Teams

•	 Dashboard voor hiringmanagers

•	 Inzichten in diversiteit 

•	 Inzichten en rapportages voor 
beheerders

Resultaten

•	 25% grotere recruitercapaciteit 

•	 75% van de vacatures wordt ingevuld 
met bestaande kandidaten uit je 
talentecosysteem 

•	 Halvering van beoordelingstijd voor 
hiringmanagers



Empowerment van de hiringmanager. 
Hiringmanagers en people leaders worstelen bij hun dagelijkse taken met 

concurrerende prioriteiten en continu veranderende recruitement- en 

mobiliteitsprocessen. Om hen hierbij te helpen integreert HiredScore AI 

for Recruiting recruitementprocessen in de vertrouwde werkomgeving 

van managers (zoals MS Teams) voor een snellere en soepelere ervaring. 

AI-gestuurde meldingen bieden duidelijk inzicht in vervolgstappen zodat tijdig 

actie wordt ondernomen en recruiters niet langer alles hoeven op te volgen.

Een geautomatiseerd gedeeld kanaal in MS Teams en beknopte 

vacatureoverzichten bevorderen efficiënte communicatie tussen recruiters 

en managers. Met geavanceerde anonieme screening zorgt HiredScore AI 

voor eerlijke, grondige en efficiënte evaluatie van kandidaten. 

 Ervaring voor hiringmanagers in Microsoft Teams.

Betrouwbare, verantwoorde AI. 
Voor succes in AI is het essentieel om samen te werken met partners en 

oplossingen te gebruiken die betrouwbare AI-ontwikkeling vooropstellen met 

een focus op verklaarbaarheid en transparantie. HiredScore AI for Recruiting 

ondersteunt het beoordelen, prioriteren en herontdekken van kandidaten 

voor wervingsteams op een manier die vooringenomenheid helpt verminderen. 

Onze AI evalueert vooroordelen en is volledig transparant. Dit helpt recruiters 

en managers om eerlijk te werven en inzicht te krijgen in de beweegredenen 

achter hun beslissingen.

Nieuwsgierig naar hoe HiredScore AI for Recruiting de werving van jouw 

organisatie transformeert? Ga naar: www.workday.com/nl-nl/products/talent-

management/ai-recruiting.html 
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